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Rozdziat I. Postanowienia ogélne.

§1

. Nazwa Szkoly brzmi: VI Liceum Ogélnoksztalcgce im, Tadeusza Reytana

w Warszawie, ul. Wiktorska 30/32, zwanej dalej Szkolg lub Liceum.
W Szkole prowadzone s3 oddziaty czteroletniego VI Liceum

Ogoélnoksztalcagcego  im.  Tadeusza Reytana w  Warszawie,
ul. Wiktorska 30/32.

. VI Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Reytana o czteroletnim cyklu

ksztalcenia na podbudowie szkoly podstawowej pozwala osiggnaé
wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanic $wiadectwa dojrzatodci
po zdaniu egzaminu maturalnego.

§2

. Liceum dziata na mocy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie

Oswiaty i Ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe oraz niniejszego
Statutu.

. Szkola jest jednostkg budzetowa finansowang przez Urzad Dzielnicy

Mokotow Miasta Stotecznego Warszawy.

. Organem prowadzgcym VI Liceum Ogolnoksztalcace im. Tadeusza

Reytana jest Miasto Stoteczne Warszawa.
Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoécig Liceum sprawuje Mazowiecki
Kurator Ogwiaty.

Rozdzial II. Cele i zadania Liceum.

I

§3

Celem Liceum jest:

L.

ksztalcenie i wychowanie mlodziezy oraz przygotowanie do zycia
we wspoltczesnym $wiecie,

zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego,




3. rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosei, mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego i europejskiego dziedzictwa
kulturowego,

4. ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, patriotyzmu,

- wolnosci i sprawiedliwoscei,

5. wyréwnywanie szans edukacyjnych mtodziezy,

6. wspoéldzialanie z rodzicami 1 wspieranie ich w ich funkeji
wychowawczej,

7. ksztaltowanie postaw antydyskryminacyjnych i antyprzemocowych.

§ 4

Cele, o ktérych mowa w §3, osiggane sg w szczegdlnosci poprzez:

* 1, przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumieé
ich miejsce w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie
rzeczywistoscei,

2. zapoznawanie ucznibw 2z podstawami funkcjonowania panstwa
i jego instytucji oraz normami wspétzycia spotecznego,
3. przygotowanie ucznidw do wlasciwego ksztaltowania stosunkow
7z ofoczeniem oraz S$wiadomego, samodzielnego, aktywnego
i odpowiedzialnego wykonywania zadan w Zyciu  rodzinnym
| i spotecznym,

4. wspieranie inicjatyw ksztattujacych wrazliwoéé spoteczna, emocjonalng

i estetyczng oraz umiejetnosé niesienia pomocy stabszym.

§5

Szkota organizuje nauke religii i etyki na warunkach i w sposdb okreslony
w odrebnych przepisach.

§6
Liceum jest szkota publiczna, ktora:
1. zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone odrebnymi
przepisami,

3. realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsg
ksztatcenia ogdlnego,




. stosuyje zasady oceniania, Kklasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw okres$lone w odrebnych przepisach,

. zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

§7

. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowany W  oparciu
o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb i probleméw wystepujgcych
w Szkole.

. Program wychowawczo — profilaktyczny jest opracowany przez
nauczycieli Szkoty przy wspélpracy z rodzicami i uchwalony przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo — profilaktycznego
wychowawca oddziatu opracowuje plan pracy wychowawczej na dany
rok szkolny i konsultuje go z rodzicami i uczniami oddziatu.

§8
. Podstawowymi formami dziatalnosei dydaktyczno — wychowawczej
Szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym:
a) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,
d) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust.1 zajecia
edukacyjne.

. Liceum realizuje zadania opiekuficze poprzez zapewnienie opicki
nad uczniami podczas wszystkich zajeé, organizowanych przez Szkote,
takZe poza terenem Szkoty.




Rozdzial ITI: Organa Liceum i ich kompetencje.

§9

1. Organami Liceum s3:

1) Dyrektor Liceum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,

4) Samorzgd Uczniowski,

2.Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski
uchwalajg regulaminy swojej dziatalnodci, ktére nie moga byé sprzeczne
z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego Statutu.

3. Organa, o ktérych mowa w ust. 1, wspéldziatajg ze sobg w sprawach
zwiazanych z ksztalceniem i wychowaniem uczniéw oraz funkcjonowaniem
Szkoly.

4. Rozwigzywanie konfliktéw i rozstrzyganie sporéw powinno nastepowaé

1.

2.

w trakcie zebrania zainteresowanych stron z udziatem dyrektora Liceum
lub wskazanej przez niego osoby.

§10

Szkotg kieruje osoba, ktdrej organ prowadzgcy powierzyt stanowisko
dyrektora.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnoscei:

1) kieruje  dziatalnoécig  dydaktyczno — wychowawczg Liceum
oraz reprezentuje go na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim,

4) powoluje komisje, zespoty nauczycieli, ktére pracuja w sposéb ciagly
lub dorazny,

5) sprawuje opieke nad uczniami, dba o ich bezpieczenstwo oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,




7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach
jej kompetencji stanowigcych,

8) ma prawo wstrzymaé wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej,
ktéra jest niezgodna z obowigzujacymi przepisami; o wstrzymaniu
wykonania uchwaly zawiadamia Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
i organ prowadzacy,

9) odpowiada za organizacje administracyjnej, gospodarczej i finansowej
obstugi Liceum,

10) odpowiada za prawidtowe wykorzystanie $rodkéw okreslonych
w planie finansowym Liceum, -

11) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

12)  wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegélnych,

13) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

14) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminéw
przeprowadzanych w Szkole,

15) stwarza w Szkole warunki do dziatania: wolontariuszy,

stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i innowacyjnej Liceum,
16) kieruje polityka kadrowa Liceum, okre$la zakres obowigzkéw
pracownikow,
17) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i innym pracownikom Iiceum,
18) =zgodnie z odrgbnymi przepisami wystepuje 2z wnioskami
w sprawach odznaczefi, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostalych pracownikéw Liceum,
19) wspoldziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk
pedagogicznych. |
3. W Szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektoréw. Powierzenia tych =
stanowisk i odwotlania z nich dokonuje dyrektor Szkoly po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.
4. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze wedlug *
zasad okreslonych odrebnymi przepisami.
5. Dyrektor Szkoly wyznacza szczegbtowy zakres obowigzkéw kazdej
z 0s6b petnigcych funkcje kierownicze.




§11

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum dzialajacym
w zakresie joj statutowych dziatan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania
1 opieki.

2. Radeg Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor  Szkoly,
ktory przygotowuje, prowadzi zebrania, zawiadamia o ich terminie
oraz porzadku obrad.

4, W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z glosem
doradczym osoby zapraszane przez przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego oraz w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem
i promowaniem ucznidéw i zgodnie z biezgcymi potrzebami.

6. Zcbrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, =z inicjatywy dyrektora Szkoly, organu
prowadzacego Szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty ,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

~J

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie sposobu  wykorzystania =~ wynikdéw  nadzoru
pedagogicznego, w tym wynikdéw nadzoru sprawowanego
nad Szkola przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Szkoly.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnodei:

1) organizacje¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajeé
edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego




oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuficzych.
Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora Liceum wynikajace
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Liceum
nie rzadziej niz dwa razy w roku.

10.Rada  Pedagogiczna  przygotowuje  projekt  statutu  Liceum

11.

(lub jego zmian) i uchwala go.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykls wigkszoscig
glosdow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw,

12. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych

13.

w czasie obrad Rady Pedagogicznej. Przewodniczacy Rady
Pedagogiczne]j okresla te tresci uchwat i podejmowanych decyzji, ktdre
nauczyciele powinni przekazaé uczniom i/lub ich rodzicom
(opickunom prawnym).

Rada Pedagogiczna moze wystgpié =z wnioskiem do organu
prowadzgcego o odwolanie ze stanowiska dyrektora Liceum,
ktorego postepowanie budzi zastrzezenia jej cztonkow.

14, Obrady Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

15

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej pracy.

§12

. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicdw uczniéw Szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw Szkoly wchodzi po jednym przedstawicielu
rad oddziatowych, wybranych w glosowaniu tajnym podczas zebrania
rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden

rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
Szkoty,




R U R N R

8.

4) przedstawienie pisemnej opinii o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego nauczyciela w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia.

Rada Rodzicow moze przedstawiaé dyrektorowi i innym organom Szkoty,
a takze organowi prowadzgcemu Szkole oraz sprawujacemu nadzor
pedagogiczny wnioski i opinie dotyczgce wszystkich spraw zwigzanych
ze Szkota.

W celu wspierania statutowej dziatalnodci Szkoty Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z réznych Zrodet, w tym ze sktadek rodzicoéw. Zasady
gromadzenia 1 wydatkowania funduszy okre§la regulamin Rady
Rodzicow.

§13

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Ueczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoly.

Organa Samorzadu reprezentujg ogdt ucznidw.,

Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin
uchwalany przez ogét ucznidw.,

. W porozumieniu z dyrektorem Szkoty samorzad moze podejmowad

dzialania z zakresu wolontariatu.

. Samorzagd ma prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna

samorzgdu.

. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow

oraz dyrektorowi Liceum wnioski i opinie w sprawach Liceum,
w szczegolnosci dotyczace praw ucznidéw takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami
1 stawianymi wymaganiami,
2)prawo do jawne] i umotywowane] oceny postepdw W nauce
i zachowaniu,
3) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
4)prawo do organizowania w porozumieniu z dyrektorem Szkoly
dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty,

Spotecznoé¢ uczniowska ma prawo wyboru Rzecznika Praw Ucznia.




Rozdzial TV, Zasady wspéldzialania organéw Szkoly oraz sposéb
rozwiazywania sporow miedzy nimi.

&

§14

. Organa Szkoly wspoldziataja ze sobg w sprawach zwigzanych

z dziatalnoscig statutows Szkoty.

. Celem wspétdziatania jest stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju

uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy Liceum.

. Koordynatorem wspdtdziatania poszczegblnych organéw jest dyrektor

Szkoty.

. Organa Szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.,
. Plany dziatan powinny byé sporzadzone do kofica wrzesnia i przekazane

do wiadomosci pozostatym organom,

. Organa Szkoly mogg zapraszaé na swoje zebrania przedstawicieli innych

organdéw w celu wymiany informacji i poglgddw.

. W przypadku sporu migdzy statutowymi organami Szkoty

(7 zastrzezeniem pkt. 8) dyrektor:

1) podejmuje dziatania na pisemny wniosck organu - strony sporu,

2) prowadzi mediacje w sprawie spornej,

3) zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron zachowujge
bezstronnos$é w ocenie tych stanowisk,

4) rozstrzyga ostatecznie,

5) o swoim rozstrzygnieciu wraz 7z uzasadnieniem informuje
zainteresowanych na pismie w ciggu 14 dni od ztoZenia wniosku.

8. W przypadku sporu miedzy organami Szkoly, w ktdrym strong jest
dyrektor:

1) powolywany jest zespdt mediacyjny,

2) w skiad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw Szkoty,

3) dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole,

4) zespot mediacyjny prowadzi postepowanie mediacyjne,

5) w przypadku niemoznosci rozwiazania sporu zesp6! podejmuje
decyzje w drodze gtosowania,

6) strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespoluy,

7) kazdej ze stron przystuguje odwolanie do wlasciwego organu
administracji publiczne;j.

.- 9. 8zkota zapewnia nastgpujace sposoby wymiany informacji miedzy

organami Szkoty:

10




1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,

2) za poSrednictwem strony www,

3) podczas wspdlnych spotkan,

4) poprzez zamieszezanie informaciji na szkolnej tablicy ogloszef,
5} korzystajac z innych form.

Rozdzial V. Organizacja Szkoly.
§15

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial,
a podstawowg formg pracy Szkoty jest system klasowo - lekcyjny.

2. Liczebno$é uczniéw oraz podzial oddziatu na grupy na niektérych
zajeciach ustala dyrektor Liceum na podstawie odrgbnych przepisow.

3. Podstawowg forma dziatalnosei dydaktyczno — wychowawczej Szkoly
sg obowigzkowe zajecia edukacyjne.

4. Szkota moze prowadzié dodatkowe zajecia edukacyjne w tym: zajecia
rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych, zajecia prowadzone
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zajgcia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnoéci, oraz zajecia
z zakresu doradztwa zawodowego.

5. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego s organizowane w oddziatach. Nicktore zajecia
obowiazkowe oraz dodatkowe moga odbywaé sie poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, w grupach
miedzyoddziatowych, takze podczas wycieczek i wyjazdéw w ramach
mozliwosci organizacyjnych i potrzeb uczniow,

6. Zajecia wymienione w ust. 4 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach,
takich jak realizacja zajeé dydaktycznych w blokach tematycznych,
programow autorskich czy innowacji pedagogicznych, dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze.

8. Terminy rozpoczecia 1  zakofczenia  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreflajg przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.
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9. Dyrektor Szkoly na mocy odrebnych przepiséw i w trybie w nich

przewidzianym moze w terminie do 30 wrzesnia ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w biezgcym roku
szkolnym.

10. Szkota prowadzi zajecia pozalekcyjne w miare swoich
mozliwosei kadrowych 1 organizacyjnych oraz z uwzglednieniem
zainteresowan uczniéw i ich potrzeb rozwojowych.

11. Szkota organizuje obowigzkowe zebrania z rodzicami
oraz niecobowiazkowe ,,dni otwarte”, Roczny harmonogram spotkan
z rodzicami ustala dyrektor Liceum na poczatku kazdego roku
szkolnego.

§15a

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor
organizuje dla uczniéw zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegltosé.

1. Zajgcia odbywaja sie 7z wykorzystaniem Platformy Microsoft
Teams.

2. Uczniowie s3 rownomiernie obcigzeni lekcjami on-line w
poszczegblnych dniach tygodnia. Nauczyciel pracujacy zdalnie
pamieta o zachowaniu zasad higieny pracy ucznia.

3. Realizacja podstawy programowej opiera sie zaréwno na lekcjach
on- line, jak i innych formach pracy ucznia, bez uzycia ekranu
komputera. Uczniowie powinni korzystaé z podrecznikéw, kart pracy,
zeszytow przedmiotowych, zeszytow ¢éwiczeh 1 innych materiatéw
pomocniczych.

4. Jesli zdalne nauczanie jest realizowane poprzez przekazywanie
uczniom tematéw do pracy samodzielnej, wymaga to niezbednych
wskazowek do przestanych zadah oraz wskazania zrédet informacji,

5. Zajegcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$é
odbywajg sie od poniedziatku do piatku.

6. Uczniowie majg zrdéznicowane zajecia w kazdym dniu. Czas
trwania jednej lekeji zdalnej nic moze przekroczyé 45 min.

7. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia lekcji online na
ZYWO.

8. Logujac sig na platforme MS Teams uczniowie potwierdzajg w ten
spos6b uczestnictwo w zajeciach.

9. Do opisywania frekwencji w e-dzienniku stuzy w czasie edukacji
na odleglto$é kategoria ,,nauczanie zdalne —nz.
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§16

. Szczegbtowy organizacje nauczania i wychowania w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez
dyrektora po  zasiegnieciu opinii zakltadowych  organizacji
zwigzkowych, z uwzglednieniem ramowych plandéw nauczania,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

. Arkusz  organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy
po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. W arkusz organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg
pracownikéw Szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbe oddziatéw i liczbe ucznidw w poszezegdlnych
oddziatach, ogding liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe
godzin realizowanych przez poszczegdInych nauczycieli.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji uwzgledniajac
zasady ochrony zdrowia i higieny pracy dyrektor Liceum ustala
tygodniowy rozklad zajec.

§17

. W celu dokumentowania biezgcej pracy z uczniem i udostgpniania
uczniom i ich rodzicom na biezaco informacji o wynikach pracy
Szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik elektroniczny jest
podstawowym sposobem skutecznej,wewngtrzszkolnej komunikacji z
uczniami 1 ich rodzicami (opiekunami prawnymi}.

. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé
jest rownoznaczne z  potwierdzeniem  przez — nauczyciela
przeprowadzenia tych zajec.

§18

. Do realizacji swoich celéw statutowych Liceum zapewnia mozliwos¢
bezpiecznego korzystania z nastepujgcych pomieszezen:

1) sal dydaktycznych i pracowni przedmiotowych,

2) biblioteki,

3) czytelni,
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4) obiektéw sportowych,

5) pokoju nauczycielskiego,

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
7) pokoju psychologa i pedagoga,

8} archiwum,

9) pomieszczen biurowych dla pracownikow Szkoty,

10) pomieszczenia dla organizacji uczniowskich,

11} szatni i innych pomieszczen uzytkowych.

2. Biblioteka szkolna jest pracownia, ktéra shuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadan edukacyjnych
i wychowawczych Szkoty,
2) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,
4) popularyzowaniu wiedzy o nowosciach wydawniczych.

3. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
Liceum oraz rodzice.

4, Wspblpraca z innymi bibliotekami polega na wymianie wiedzy
i doswiadczen, wspblnym organizowaniu imprez czytelniczych
oraz udvziale w targach i kiermaszach ksigzek.

5. Szczegbtowe zadania i tryb pracy biblioteki okresla jej regulamin
zatwierdzony przez dyrektora, dostepny w bibliotece Szkoly.

6. Czas pracy biblioteki jest ustalany corocznie przez dyrektora Liceum
tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas
zajed lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

7. Szkota udostepnia swoim uczniom urzadzenia i obiekty sportowe,
a takze — w miare mozliwosci - inne pomieszczenia na state lub na
czas prowadzenia okreslone] dziatalnosci przez organizacje lub grupy
mlodziezy, O mozliwosci udostgpnienia  pomieszezefi decyduje
dyrektor Liceum.

§19

1. Szkola zapewnia opieke uczniom przebywajacym na jej terenie lub poza
nim podczas zajeé obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych,
imprez i uroczystosci; opiecke 1 nadzdér nad uczniami sprawuja
nauczyciele prowadzacy zajecia.

2. Zasady organizowania wycieczek okresla odrebny regulamin.
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. W czasie przerw miedzy lekcjami nadzor nad uczniami sprawujg
nauczyciele pemnigey dyzur wedlug harmonogramu ustalonego przez
dyrektora Liceum i zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczna.

. Wejscie na teren Szkoly zabezpiecza si¢ w sposéb uniemozliwiajacy
przebywanie na terenie osob nieuprawnionych.

. W Szkole funkcjonuje monitoring wizyjny w celu zapewnienia
bezpicczenstwa uczniom, pracownikom i pozostatym osobom
przebywajacym na terenie Szkoly oraz zabezpieczenia budynku Szkoty.
Zasady dziatania monitoringu wizyjnego okreslone sg w odrgbnych
przepisach.

§20

. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawcze]
jednemu z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca. Wychowawca ustala
w porozumieniu z dyrektorem, kto z pozostatych uczacych bedzie
petnié role jego zastepcy.

. Rodzice uczniéw kazdego oddzialu moga wystgpi¢ do dyrektora Liceum
7 wnioskiem o zmiane wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz
7. uzasadnieniem powinien byé podpisany przez 2/3 rodzicow danego
oddziatu. Dyrektor Liceum jest zobowigzany do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego 1 poinformowania stron o zajetym
stanowisku w terminie do 14 dni od otrzymania wniosku.

§21

. W Szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe.

. Doradztwo zawodowe ma na celu:

1) u$wiadomienie uczniom ich kompetencji i zainteresowan,

2) zaznajomienie uczniéw ze Swiatem zawodow i rynkiem pracy,

3) wskazanie uczniom zrodet informacji dotyczacych dalszego
ksztalcenia,

4) rozwijanie umiejetnodci sporzadzenia przez uczniéw indywidualnego
planu dzialania w kontekécie planowania $ciezki edukacyjno -
zawodowe].

3. Zajecia z doradziwa zawodowego reguluja odrebne przepisy.
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§22

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w Szkole polega na:

1) diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb ucznia,

3) udzielaniu uczniowi pomocy w eliminowaniu badZ ptzezwycigzaniu
napieé¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych, a takze zwigzanych
7z integracjg ze $rodowiskiem szkolnym,

4) rozpoznawaniu warunkéw zycia i nauki ucznia z trudnodciami
dydaktycznymi w S$ciste] wspolpracy z wychowawca 1 zespolem
nauczyciell,

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnoéci w nauce i niepowodzen szkolnych,

6) udzielaniu porad nauczycielom i rodzicom (opiekunom prawnym)
w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

7) przeciwdziataniu  réznym formom niedostosowania  spolecznego
mtodziezy,

8) organizowaniu pomocy i opieki uczniom znajdujacym si¢ w trudne;
sytuacji rodzinnej,

9) organizowaniu opieki 1 pomocy materialngj uczniom 2z rodzin
znajdujgcych si¢ w trudnej sytuac)i materiainej,

10) wspieraniu ucznia zdolnego,

11) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej,

12) udzielaniu uczniom pomocy w wyborze dalsze] drogi ksztalcenia

i planowaniu kariery zawodowey,

13) udzielaniu nauczycielom pomocy w realizacji zalecen zawartych

w opiniach poradni psychologiczno — pedagogicznych oraz w orzeczeniach

o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

14) podejmowaniu innych dziatan wychowawczych i profilaktycznych

wynikajgcych z programu wychowawczo - profilaktycznego Liceum.

§23

1. Szkota wspéipracuje z poradniag psychologiczno - pedagogiczna.
2. Wspolpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng polega na:
1) kierowaniu uczniéw na badania psychologiczno - pedagogiczne w celu
ustalenia przyczyn trudnos$ci i niepowodzen oraz dostosowaniu
wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznidw,
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2) organizowaniu spotkan uczniéw i rodzicdéw z pracownikami poradni
na terenie Szkoty,
3) konsultowaniu wnioskéw i opinii do badan psychologiczno -
pedagogicznych;
4) w sytuacjach szczegdlnych - organizowaniu prowadzonych przez
pracownikéw poradni specjalistycznych zajeé na terenie Szkoty.
3.Wspotpraca z Policja polega na:
1) kontaktach i wspdtdziataniu z dzielnicowym w sytuacjach
wymagajgcych interwencji,
2) organizacji spotkan z miodzieza podwigconych bezpieczenstwu
i zachowaniom ryzykownym.
4, Wspdlpraca z Wojewddzkim Punktem Konsultacyjnym ds. Natkomanii
polega na:
1) zapobieganiu narkomanii wéréd mtodziezy,
2) udzielaniu porad dla nauczycieli, mtodziezy i rodzicow,
3) organizacji spotkan podwieconych przeciwdziataniu  zjawisku
narkomanii.
5. W sytuacjach kryzysowych oraz w miar¢ potrzeb Szkola wspdlpracuje
réwniez 7 innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§24

Wspotpraca Szkoty z rodzicami polega na:
1. organizacji zebran i dni otwartych wedlug wczesniej przedstawionego

harmonogramu,

2. wlgczaniu rodzicéw w realizacje programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty,

3. wigczaniu  rodzicow w  organizacje imprez i  spotkan
okolicznosciowych oddziatu, oddziatéw 1 Szkoty,

4. udzielaniu rodzicom biezacej informacji na temat funkcjonowania
i osiggnie¢ ucznia, a takze wydarzen klasowych 1 szkolnych
za posrednictwem dziennika elektronicznego,

5. umozliwieniu rodzicom wgladu w dokumentacje dotyczacy
ich dziecka,

6. w miar¢ potrzeby — organizowaniu na terenie Szkoly spotkan
odbywajacych sie z udziatlem zaproszonych na nie 0sdb,
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. organizowaniu spotkafi — indywidualnych konsultacji dla rodzicow

z wybranym nauczycielem,

. organizowaniu spotkatt z psychologiem / pedagogiem szkolnym

majacych na celu wspdlne rozwigzywanie probleméw edukacyjnych,
rodzinnych ucznia,

umozliwianiu dostgpu do biezgcych informacji poprzez strong
internetowa prowadzong przez Szkote.

§25

Szkola wspoldziala ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dziatalnoéci innowacyjnej , polegajacej na:

L.
2.

prowadzeniu szkolen dla nauczycieli,

organizowaniu konkurséw, olimpiad i innych zawodéw wiedzy
dla ucznidw,

umozliwianiu uczniom i nauczycielom udziatu w projektach,
wspotorganizowaniu wydarzen wspomagajacych 10ZW0]
zainteresowan ucznioéw,

. wspdlnym prowadzeniu zaje¢ dla uczniéw wybranych oddziatow.

§26

W Szkole dziata wolontariat szkolny.

Wolontariat szkolny uczy postawy szacunku i tolerancji wobec
drugiego cztowieka oraz niesienia bezinteresownej pomocy; ksztattuje
postawy obywatelskie i prospoteczne ucznidéw.

. Wolontariat szkolny aklywizuje wspblprace =z organizacjami

pozarzadowymi.

Dziatania w ramach wolontariatu szkolnego obejmujg migdzy innymi:
1) pomoc kolezeniska w nauce,

2) prace na rzecz biblioteki szkolnej,

3) dziatania na rzecz ochrony érodowiska,

4) wspolprace z instytucjami dziatajacymi na rzecz innych osob,

5) promocj¢ Szkoty.

Dyrektor powoluje sposréd cztonkéw Rady Pedagogiczne] opiekuna
wolontariatu szkolnego, ktéry staje si¢ koordynatorem dziatan
wolontariackich w Szkole.

Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana przez:
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1) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
2) rodzicow.

Rozdzial VI. Uczniowie.

§27

Uczeh ma prawo do:
uczestniczenia we wiladciwie, zgodnie =z zasadami higieny pracy
zorganizowanym procesie ksztalcenia,

1.

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczefistwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci,

. korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi

przepisami,

. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -

wychowawczym,

swobody wyrazania my$li i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych
zycia Szkoly, a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza
przy tym dobra innych osob,

. rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentdéw, otrzymywania w tym

zakresie pomocy Szkoly w  miarg mozliwosci  kadrowo -
organizacyjnych,

udziatlu w zajeciach dodatkowych, pozalekcyjnych i nadobowiazkowych
organizowanych w Szkole na zasadach powszechnej dostegpnosci,

. otganizowania  dzialalnos$ci  o$wiatowej, kulturalnej, sportowe;j

i rozrywkowej zgodnie 2z whasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi Szkoly w porozumieniu z dyrektorem i Samorzadem
Uczniowskim,

. reprezentowania szkoly w konkursach, vawodach i innych imprezach

zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

zapoznania si¢ z programami szkolnymi, zakresami wymagan
7 poszczegblnych przedmiotéw oraz sposobami kontroli  postepdw
w naucei zasadami poprawiania swoich ocen,

10.uzyskania informacji o przewidywanych przez nauczycieli rocznych

ocenach klasyfikacyjnych oraz trybie ich poprawiania,

11.zapoznania si¢ z wewngirzszkolnymi zasadami oceniania postepow

edukacyjnych i zachowania,
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12.podanej przez nauczyciela z tygodniowym wyprzedzeniem informacji
o pracy klasowej, ktorej termin zostaje wowczas wpisany do dziennika;
kartkéwka moze nie byé zapowiedziana przez nauczyciela i zostaje
wpisana do dziennika po jej przeprowadzeniu:

1) praca klasows nazywamy pisemng prace obejmujgcg materiat
wykraczajgcy poza ostatnie trzy lekcje,

2) kartkéwka nazywamy pracg pisemna obejmujgcy material
maksimum 3 ostatnich lekeji i trwajgcg nie diuzej niz 15 minut,
13.pisania nie wiccej niz jednej pracy klasowej w ciagu jednego dnia
i nie wiecej niz trzech w ciagu tygodnia — powyzsze zasady nie dotycza:
1) prac klasowych dla grup odbywajgcych zajecia w pasmach (jezyki
obce, etyka),
2) prac klasowych przenoszonych na pro$bg uczniow: praca taka
powinna byé wpisana do dziennika wraz z informacja
0 przeniesieniu,
3) sprawdzianéw mig¢dzyklasowych.
14.otrzymania ocenionej 1 zrecenzowanej pracy pisemnej w terminie
do dwoch tygodni zajeé lekcyjnych od daty jej przeprowadzenia,
15.sprawiedliwe] i jawnej oceny,
16.pomocy w przypadku trudnosci w nauce, korzystania z konsultacji
u dowolnie wybranego nauczyciela zespotu przedmiotowego w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela,
17 korzystania z porady psychologa, pedagoga szkolnego oraz doradcy
metodycznego,
18.korzystania z pomieszcze szkolnych, sprzetu, matetiatow dydaktycznych
oraz z ksiegozbioru biblioteki,
19.wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢  samorzadowsy
oraz zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w Szkole.

§28

Uczniowie wykazujacy szezegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga
otrzymaé zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje
podejmuje dyrektor Liceum na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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§29

1. Uczeh ma prawo do Korzystania z elektronicznych urzgdzen

komunikacyjnych, rejestrujgcych lub odtwarzajgcych na terenie Szkoly
w czasie wolnym od zajeé dydaktycznych poza uroczystosciami
szkolnymi, szanujac prawa innych osob.

. Uczen ma prawo do korzystania na zajeciach z elektronicznych urzgdzen
komunikacyjnych, rejestrujgcych lub odtwarzajacych w sposéb okreslony
przez nauczyciela.

§30

1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzic mogg
zwrocié sie do dyrektora Liceum z pisemna skargg zawierajgcy
uzasadnienie,

2. Dyrektor rozpatruje skarge - w zaleznodci od rodzaju i wagi sprawy -
sam bgdz we wspoipracy z innymi organami Szkoty.

3. Dyrektor udzicla pisemnej odpowiedzi na ztozong skarge bez zbgdnej
zwloki, nie pdzniej jednak niz w ciaggu miesiaca.

§31

Uczenn ma obowigzek:

1. systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach,

2. efektywnie wykorzystywaé czas przeznaczony na nauke, by¢
punktualnym i zdyscyplinowanym, sumiennie pracowac
nad wzbogacaniem swojej wiedzy,

3. podporzgdkowywal si¢ zarzgdzeniom dyrektora oraz poleceniom
wszystkich pracownikoéw Szkoty,

4, dbaé o wspllne dobro, tad i porzadek w Szkole; za szkody
wyrzadzone przez ucznia w mieniu szkolnym odpowiadajg jego
rodzice,

5. przestrzegaé zakazu palenia tytoniu, a takze korzystania
z e-papieroséw w budynku oraz na terenie szkolnym,

21




. przestrzegaé zakazu wnoszenia i spozywania alkoholu na terenie

Szkoty i na imprezach organizowanych przez Szkole oraz posiadania,
zazywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych,
przestrzegal zakazu przynoszenia do szkoly niebezpiecznych
przedmiotéw moggcych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia
cztonkéw spotecznosei szkolne;j,

. zapoznaé si¢ z programami szkolnymi oraz wymaganiami

edukacyjnymi na poszczegdlne oceny 7 obowiazkowych zajeé
edukacyjnych,
przestrzegaé innych postanowien zawartych w Statucie Szkoly.

§32

Uczen powinien:

1.

znaé historic Szkoly i jej Patrona, szanowaé szkolne symbole
i ceremoniat szkolny, wspottworzy¢ tradycje Szkoty,
godnie i uczciwie postepowaé w kazdej sytuacji,

. szanowa¢ ludzi, przestrzegaé zasad kultury wspéizycia w odniesieniu

do kolegdw, nauczycieli 1 wszystkich pracownikow Szkoly,
dziataé na rzecz spolecznosci szkolnej,

. przeciwdziataé przemocy, wulgarnosci, brutalnosci przejawiajgcych

sie zaréwno w czynach, jak 1 w stowach,
wspottworzy¢ dobra atmosfere w klasie i w Szkole,
nies¢ pomoc potrzebujgcym — w miare swych mozliwosci.

§33

Uczniowt nie wolno w szczegolnosci:

1.
2,
3.

Lh

naraza¢ bezpieczenstwa, zycia i zdrowia wlasnego oraz innych,
opuszczaé zajeé szkolnych bez usprawiedliwienia,

falszowaé dokumentacji szkolnej i okazywanych nauczycielom
dokumentéw,

niszczy¢ mienia Szkoty,

dokonywa¢ plagiatéw,

bez zgody nauczyciela uzywal podczas lekcji  urzadzen
elektronicznych,
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7. tamaé innych przepiséw zawartych w Statucie lub innych
dokumentach normujgcych zycie Szkoty.

§34

Uczen ma obowiazek przedstawié pisemng prosbg o usprawiedliwienie
nieobecnoscl.
. Je§li progba dotyczy zwolnienia z lekcji w danym dniu, uczeh musi
przedstawié ja wychowawcy lub jego zastepcy przed  wyjsciem
ze Szkoty.

. Rodzice powinni wezesniej powiadomié wychowawce ich dziecka

o dluzszych planowanych, a przypadajacych na czas zaje¢ szkolnych,
wyjazdach wypoczynkowych, rodzinnych lub zdrowotnych.

. Uczniowie, ktérzy nie uczeszczajg na lekcje religii lub innego przedmiotu,
z ktérego sg zwolnieni na podstawie odrebnych przepiséw, przebywaja
w tym czasie na terenie Szkoly np. w czytelni. Jezeli ta lekcja jest
pierwsza lub ostatnig w planie lekcji, przychodza p6Zniej lub wychodza
wezesniej ze Szkoly.

. Uczniowie zwolnieni z zaj¢¢ wychowania fizycznego pozostaja pod
opieks nauczyciela wychowania fizycznego. Jezeli ta lekcja jest pierwszg
lub ostatnia w planie lekcji, przychodzg pdzniej lub wychodza wezesniej
ze Szkoly.

. Uczniowic petnoletni mogg samodzielnie usprawiedliwiaé swoje
nicobecnosci. Maja oni obowigzek przedstawic pisemna prosbe
o usprawiedliwienie nieobecnosci w czasie pierwszego po powrocie
do Szkoty spotkania z wychowawcg lub jego zastepca.

Rozdziat VIL. Nagrody i kary.

§35

1. Za wzorows postawe, wyrézniajace wyniki w nauce lub inne osiagnigcia,

a takze prace na rzecz innych, uczen moze zostaé nagrodzony:

1) pochwatg udzielong przez nauczyciela (wychowawce) wobec klasy,
2) pochwalg dyrektora wobec uczniow danego poziomu klas,

3) pochwatg dyrektora wobec cafe] spotecznodci szkolnej,
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4) listem pochwalnym do rodzicow,

5) nagroda ksigzkows na zakoriczenie roku szkolnego,

6) dofinansowaniem wycieczki przez Rade Rodzicow,

7) nagrodami dla uczniéw fundowanymi przez Rade Rodzicow.

2. Ze wzgledu na uznaniowy charakter nagrody nie przewiduje sie
odwolania od nieprzyznania nagrody.

3. Osiagniecia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach wiedzy,
zawodach  interdyscyplinarnych i sportowych —odnotowuje  si¢
na $wiadectwie szkolnym.

4. Uczeh moze uzyskaé na koniec roku szkolnego stypendium za wyniki
w nauce, jesli uzyskat érednia ocen rocznych co najmniej 4,75 oraz
co najmnicj dobrg oceng zachowania.

§36

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu lub innych dokumentow

dotyczacych  funkcjonowania Szkoty oraz ogdlnie przyjetych norm

postepowania uczenl moze zosta¢ ukarany':

1) upomnieniem przez wychowawcg oddziatu wpisanym do dziennika,

2) upomnieniem dyrektora Szkoty,

3) nagang ustng dyrektora Szkoly,

4) nagana pisemng dyrektora Szkoly,

5) zakazem uczestnictwa w wycicczce szkolnej wydanym przez dyrektora
Szkoty,

6) zakazem uczestnictwa w imprezie organizowanej przez Szkole
wydanym przez dyrektora Szkoty,

7) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoly na zewnatrz wydanym
przez dyrektora Szkoty,

8) przeniesieniem do innej szkoly na wniosek dyrektora Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami,

9) skresleniem petnoletniego ucznia z listy uczniéw.

§37

1. Kara wymierzana uczniowi powinna mie¢ charakter wychowawczy.

2. Przed wymierzeniem kary wychowawca lub dyrektor Liceum powinien
przeprowadzié postgpowanie wyjasniajgce.

3. Wymiar kary musi by¢ proporcjonalny do wagi czynu.
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2)

3)
4)
)
6)
7

8)

Kary mogg mieé¢ charakter sumaryczny.

. Informacje o karach i nagrodach wychowawca niezwiocznie przekazuje

rodzicom.

§38

. Pelnoletni uczefi moze byé skreslony z listy uczniow w drodze decyzji

administracyjnej wydanej przez dyrektora Liceum na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu pisemnej opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

Przed podjeciem uchwaly, o ktorej mowa w ust.1, Rada Pedagogiczna
wystuchuje wyjasnien ucznia 1 rozwaza zastosowanie innych
niz skreslenie $rodkéw wplywajacych na postawe ucznia. Uczen
ma prawo odméwié zlozenia wyjadnien, co nie powinno by¢
interpretowane na jego niekorzyé¢, ani nie wstrzymuje biegu sprawy.
Uczeti ma prawo wskazaé swojego rzecznika.

. Skrelenie pelnoletniego ucznia z listy ucznidw moze nastapié

w przypadku:

spozywania alkoholu na terenie Szkoly w czasie zaje¢ szkolnych,
pozalekcyjnych i imprez organizowanych przez Szkofe,

zazywania, posiadania lub handlu narkotykami lub innymi substancjami
psychoaktywnymi - z wyjgtkiem lekow przepisanych przez lekarza - na
terenic Szkoty w czasie zajeé szkolnych, pozalekcyjnych i imprez
organizowanych przez Szkole,

falszowania dokumentacji szkolnej,

niszczenia mienia Szkoly,

kradziezy,

aktéw przemocy wobec uczniéw lub pracownikow Szkoty,

innych zachowadi wplywajacych demoralizujgco na pozostatych
ucznidw,

czostego, razacego tamania obowiazkéw ucznia, za ktore otrzymatl inne
kary przewidziane w Statucie, lecz nie spowodowalo to zmiany jego

postawy.

. Uczen petnoletni, ktéry pomimo stosowanych systematycznie przez

Szkofe udokumentowanych dziatafi wychowawczych i wspierajacych,
zostat dwa razy z rzedu z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
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nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich obowigzkowych
zajeé edukacyjnych, moze zostaé skreslony z listy uczniéw.

5. Peloletniemu uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji
dyrektora, o ktérej mowa w ust.1, do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji za poSrednictwem dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni
od daty otrzymania decyzji.

6. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega
wykonaniu.
7. Whiesienie odwolania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji.

§39

1. Rodzicom wucznia niepetnoletniego 1 uczniowi petnoletniemu
przystuguje odwolanie od decyzji o wymierzonej karze, zaroéwno
w odniesieniu do faktu ukarania, jak i rodzaju wymierzonej kary.

2. Pisemne odwolanie (sprzeciw) od kar wraz z uzasadnieniem, o ktorych
mowa w § 36 ust.1 pkt 1 - 8, sktadane jest do dyrektora Liceum.

3. Dyrektor Liceum rozpatruje sprzeciw we wspdlpracy z mezami zaufania
Rady Pedagogicznej, dwoma przedstawicielami Rady Rodzicow
i dwoma uczniami wskazanymi przez Samorzad Uczniowski.

4. Dyrektor udzicla pisemnej odpowiedzi na ztozone odwotanie w okresie
do 14 dni od daty jego otrzymania.

Rozdzial VIII. Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

Postanowienia ogdlne.

Wystawiajac kazdg z ocen wychowawcey i nauczyciele powinni stosowac
postanowienia niniejszego regulaminu, jak tez brac pod uwage
niesformutowane w nich, a wspdlne dla spotecznodci szkolnej zasady
wspotzycia i ogdlnie przyjete normy etyczne. Wychowanie i ocenianie naszych
uczniéw ma na celu ksztattowanie w nich cech sktadajacych sig na wizerunek
absolwenta - czlowicka zdolnego do podejmowania wilasciwych wyboréw
etycznych i moralnych, uczciwego i odpowiedzialnego, tworczego, gotowego
do wspélpracy z grupg, otwartego na ludzi 1 dwiat, szanujgcego drugiego
cztowicka i jego prace, a poprzez to przygotowanego do pelnienia swoich
obowigzkdéw w spoleczenstwie.

§40
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(8]

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne,
a. $rodroczne i roczne,
b. konicowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Uczen podlega klasyfikacji:
1) érédrocznej i roczne],
2) koncowe;j.
W potowie roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikacje srodroczna.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ani na promocje lub ukoficzenie
Szkoty.

. Ocenianie osiagnieé ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw  w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej okreSlongj w odrgbnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych
te podstawe.

QOcenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspélzycia spolecznego i norm
etycznych.

10.Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sig

w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

11.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego

zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego

roZwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnodciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

12. Ocenianic wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych
do uzyskania poszczegblnych $rédrocznych 1 rocznych — ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajed edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych. ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie  egzamindw  klasyfikacyjnych,  poprawkowych
i sprawdzian6w wiedzy i umiejetnoscei,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych 2z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczngj oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawym
opiekunom) informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

[3. Zasads procesu oceniania jest indywidualizacja wymagaf rozumiana jako
dostosowywanie wymagan do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych
oraz mozliwoéei psychofizycznych konkretnego ucznia.

14. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na

podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym

programie edukacyjno — terapeutycznym opracowanym dla ucznia
na podstawie odrebnych przepisow,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na

podstawie tego orzeczenia,
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3) posiadajacego  opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej,
w tym porani specjalistycznej, o specyficznych trudnoéciach w uczeniu sig
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry jest objety pomocg
psychologiczno -pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow.

§41

1. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny wynikajace
z realizowanego programu nauczania zawarte s3 w dokumencie:
Przedmiotowe zasady oceniania.

2. Na poczatku roku szkolnego kazdy nauczyciel informuje ucznidw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych
dotyczacych nauczanego przedmiotu, w tym o:

1) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw, ocenianie
biezace odbywa sie w formie przyjetej przez nauczyciela przedmiotu,

2) przewidywanych zasadach ustalania ocen §rédrocznych i rocznych,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajed
edukacyjnych,

3. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje ucznidow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzsze]j niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Potwierdzeniem faktu skutecznego poinformowania o zasadach
oceniania z danego przedmiotu i oceniania zachowania oraz warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczne] oceny
klasyfikacyjnej przez ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunow) jest:

1) w przypadku ucznia — obecno$¢ na zajgciach, podczas ktérych
nauczyciel zapoznaje uczniéw z wymaganiami o ktdrych mowa
w ust.2; obecno$¢ jest potwierdzona wpisem w dzienniku
elektronicznym, nicobecni uczniowic moga zapoznaé si¢ z
wymaganiami edukacyjnymi za podrednictwem e-dziennika

2) w przypadku rodzica — zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
za posrednictwem e-dziennika
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5. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele przekazujg

wicedyrektorom Liceum wymagania, o ktérych mowa w ust. 1 1 2.
Wymagania te sa udostgpniane zainteresowanym na biezgco, w trakcie
roku szkolnego w bibliotece szkolne;.

§42

. W dokumencie ,Wymagania edukacyjne na poszczegblne oceny”
powinny by¢ zawarte rézne formy aktywnosei uczniowskie] podlegajgce
ocenie, takie jak:

1) praca klasowa,

2) kartkowka,

3) odpowiedzZ ustna,

4) praca domowa ,

5) referat,

6) poprawa,

7) sprawdzian miedzyklasowy,

8) dog$wiadczenie i obserwacja,

10) wypracowanie,

11) aktywnos¢,

12) test sprawnosci,

13) inne.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oraz plastyki bierze sig
pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
7ajec.

. W przypadku zajeé wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny
dodatkowo uwzglednia si¢ réwniez systematyczno$é udziatu w tych
zajeciach oraz aktywno$§¢ ucznia w dziatanjach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej.

. O uzyskiwanych ocenach biezgcych, proponowanych, $rédrocznych
i rocznych uczen jest informowany za posrednictwem dziennika
elektronicznego oraz przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawce.

. Rodzice (prawni opiekunowie) uzyskujg informacje o ocenach
biezacych, proponowanych, srédrocznych i rocznych za posrednictwem
dziennika elektronicznego oraz podczas zebran i dni otwartych.

§43

30



. Uczniowie otrzymujg sprawdzone i ocenione prace pisemne w ciggu
dwéch tygodni zajeé szkoloych od daty ich przeprowadzenia. Prace
pisemne z jezyka polskiego uczniowie otrzymujg — w zaleznosci od
wielkodci pracy- w ciggu 14-21 dni roboczych.

. Rodzice (opiekunowie prawni) zapoznajg si¢ z otrzymang przez ucznia
pracg i oceng.

. Jesli uczeh lub jego rodzice (opiekunowie prawni) wystapia z prosba
o uzasadnicnie oceny - nauczyciel ma obowiazek to uczynic.

. Uczeti ma prawo do poprawiania ocen czastkowych na zasadach
okre§lonych przez nauczyciela przedmiotu.

. Sprawdziany i prace klasowe, podczas ktorych wykorzystywane
sg arkusze egzaminéw maturalnych, moga by¢ oceniane wedlug kryteriow
opracowanych przez Centralng Komisje Egzaminacyjng.

_Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych)
dokumentacja dotyczaca egzaminu  klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym) w budynku Szkoty, w obecnosci sekretarza Szkoty.

§44

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych  ustalaja  nauczyciele  prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy.

_ §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegblne dodatkowe
zajecia edukacyjne.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie
szkoty.

§45

. Oceniajac osiagniecia edukacyjne uczniéw bierze sig pod uwage zdobyts
przez nich wiedze i umiejetnosci.
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2. Zachowanie w Szkole i podczas zajeé organizowanych przez Szkole
ocenia si¢ osobno.
3. Obowiazuje nastepujaca skala ocen:

1) celujgcy /6/ - wiedze 1 umiejetnosci uczen rozwija w toku
samoksztalcenia. Uczen jest twérezy, wykazuje duza samodzieclno$é
i potrafi w sposéb oryginalny zaprezentowaé efekty swojej pracy.
Pracuje systematycznie,

2) bardzo dobry /5/ - wiedza i umiejetnodci ucznia w petni odpowiadajg
najwyzszemu poziomowi osiggnie¢ edukacyjnych przewidzianych
programem  realizowanym przez nauczyciela. Ewentualne
niepowodzenia sg sporadyczne.

3) dobry /4/ - wiedza i umiejetnosci ucznia nie w pelni odpowiadajg
najwyzszemu poziomowi przewidzianemu programem nauczania,
ale wystarczajg, by z powodzeniem opanowaé nastgpne tresci
edukacyjne.

4) dostateczny /3/ - wiedza i umiejetnosci ucznia odpowiadaja
podstawowemu zakresowi wymagafi i wystarczajg do opanowania
dalszych treéci na poziomie podstawowym. Moga natomiast wystgpi¢
trudnosci w przyswajaniu tresci wykraczajacych ponad ten poziom,

5) dopuszczajacy /2/ - wiedza i umiejetnosci ucznia sg nieco ponize;
poziomu podstawowych wymagan  przewidzianych programem,
co utrudnia, ale nie uniemozliwia opanowania kolejnych tresci
z zakresu danego przedmiotu oraz przedmiotéw pokrewnych.

6) niedostateczny /1/ - wiedza i umiejetnosci ucznia sg zdecydowanie
ponizej  poziomu podstawowych ~ wymagan  okreslonych
w realizowanym programie. Nie jest zatem mozliwe dalsze
przyswajanie wiedzy z zakresu danego przedmiotu oraz przedmiotéw
pokrewnych.
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. Pozytywnymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny ustalone
w stopniach, o ktérych mowa w 3 pkt 1-3.

. Negatywna roczng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w pkt 6.

(%4

§46

—

. Oceny biezace oraz érédroczne mogg byé podwyzszane znakiem (+) lub obnizane

znakiem (-).

2. Dopuszcza sig¢ w rubrykach ocen biezacych wpisywanie innych znakéw np. 1,0,
*,itp.

3. Znaki, o ktérych mowa w ust. 2, muszg by¢ opatrzone stosowng legends, tak, aby
byly zrozumiate dla uczniéw, ich rodzicéw oraz oséb sprawujgcych nadzor
pedagogiczny.

4, Obowiazuje nastepujaca skala ocen biezacych i §rédrocznych:

6
6
5+
5
5-
4+
4
4-
3+

2- odpowiada 50% wykonanej pracy

e e e P P o e o ek A

§47

1. Ocena §rédroczna i roczna wynika z oceny réznych form aktywnoscl
sformulowanych w wymaganiach  edukacyjnych dla danego przedmiotu,
nie jestjednak $rednig arytmetyczng tych ocen.

2. Nauczyciel moze przypisa¢ wagi ocenom wystawionym za poszczegllne formy
aktywnosci uczniowskie;.
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3. Roczna ocena Kklasyfikacyjna moze by¢ roéwna, wyzsza lub nizsza
od proponowanej oceny rocznej.

§48

. W Szkole przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ $rédroczna, klasyfikacje roczng oraz
w przypadku uczniéw klas programowo najwyzszych — klasyfikacje koncows.

. Dokladne terminy klasyfikacji $rodrocznej, rocznej i koficowe; podaje corocznie
dyrektor Szkoty w kalendarzu pracy Szkoly na dany rok szkolny w oparciu
o kalendarz roku szkolnego oglaszany przez Ministra Edukacji Narodowej.

. Oceny klasyfikacyjne §rédroczne, roczne i koncowe sg podsumowaniem pracy
ucznia w danym okresie.

. Na dwa tygodnie przed klasyfikacjs roczng nauczyciele informujg uczniow za
posrednictwem dziennika elektronicznego o przewidywanych dla nich ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawca o przewidywanej ocenie zachowania.

. Przed klasyfikacjg $§rédroczng, roczng i koficows nauczyciele maja obowigzek
wpisaé oceny klasyfikacyjne w dzienniku elektronicznym co jest rbwnoznaczne ze
skutecznym poinformowaniem o nich uczniow i rodzicow(opiekunéw prawnych) .
Na tych samych zasadach ustalana jest przez wychowawce ocena zachowania.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnige
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, Szkota, w miarg mozliwodci, stwarza uczniowi szanse
tizupetienia brakow.

§49

. Uczehi jest klasyfikowany, jezeli otrzymal oceny roczne ze wszystkich
obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

. Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
nizyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
7 zastrzezeniem postanowien § 50 ust. 2.

. Uczet, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat érednia ocen co najmniej
4,75 oraz co najmnicj bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje $wiadectwo
promocyjne z wyréznieniem. |

. Srednia ocen, o ktérej mowa w ust. 3, oblicza si¢ uwzgledniajac oceny z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli uczen na nie uczeszezal.
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5. Laureaci i finalidci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujacg roczna ocene klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory uzyskat tytut laurcata lub finalisty olimpiady przedmiotowej,
otrzymuje z tego przedmiotu celujgcg koncows ocene klasyfikacyjna.

§50

1. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza
klase z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

2. Uwzgledniajge mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzsze]
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajeé edukacyjnych,
pod warunkiem, Zze te zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§51

1. Uczen konczy Szkolg jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klagyfikacji koncowe;j
uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.,

§52

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg o warunkach i trybie
ofrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych.

2. Po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach rocznych uczeh ma prawo
zglosié nauczycielowi che¢é poprawienia oceny.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalone przez nauczycicla przedmiotu i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce sa ostateczne
z zastrzezeniem procedury dotyczace] sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosei
ucznia.

§53
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1. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje o warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczen ma
prawo zglosié wychowawcy cheé poprawienia oceny.

3. O wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nie mogg
ubiegaé si¢ uczniowie, ktérzy opuscili bez usprawiedliwienia wigeej niz 19 godzin
lekeyjnych.

§54

1. Uczefi lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosié zastrzezenia
do dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga byé zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pbzniej jednak
niz w terminic 2 dni roboczych od dnia zakofczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawcezych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnodci ucznia przeprowadza si¢ po uzgodnieniu
terminu z uczniem i jego rodzicami, nie pézniej jednak niz w terminie 5 dni od
dnia ztozenia podania.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnic
7z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoly
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomodei i umiejgtnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych, przy czym sprawdzian wiadomodci 1 umiejetnosci ucznia
z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania zwykla wigkszo$cia gloséw; w przypadku réwne;j
liczby gloséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

5. W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrekiora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,
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b)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢)nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyine.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly -
jako przewodniczacy komisji,

b)wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzgcy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d)pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g)przedstawiciel Rady Rodzicdw.

6. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgltoszenia zastrzezen.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej roczne;
oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, ktéra moze byC zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnodci ucznia sporzadza sie¢ protokét
zawierajgcy w szezegolnosei:

)

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c¢) imie i nazwisko ucznia,

d) zadania (pytania) sprawdzajace,

e) ustalona oceng klasyfikacyjna.

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imie 1 nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

¢) ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

10.Protokdt, o ktérym mowa w ust. 9, stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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11.Do protokotu, o ktérym mowa w ust, 9, dotacza si¢ pisemne prace ucznia
i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezlg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

12.Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil w wyznaczonym
‘terminie do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum.

13.Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z =zajeé¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu

poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisj¢, o ktdrej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

§55

1. Uczeh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Jezeli co najmnicj 50% nicobecnosci ucznia, o ktérych mowa w ust.l,
jest usprawiedliwionych, uczeA moze zdawal egzamin klasyfikacyjny
pod warunkiem ztozenia pisemnej deklaracji gotowoSci przystapienia do niego
i po uzgodnieniu terminu przez dyrektora Liceum z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

3. Jezeli nieobecnoéei, o ktérych mowa w ust.1, nie zostaly usprawiedliwione
w 50%, uczen jest nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych.

4, Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecno$ci moze
zdawaé egzamin Kklasyfikacyjny, jesli wystagpi z wnioskiem o taki egzamin
do Rady Pedagogicznej, a ta wyrazi zgode. W przypadku ucznia niepetnoletniego
z wnioskiem o egzamin klasyfikacyjny wystepujg rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki,

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkots,

3) ktéry zostal przyjety z innej szkoly lub zmienit profil nauczania —
w przypadku, gdy nic realizowal wczeséniej zaje¢ edukacyjnych zawartych
w szkolnym planie nauczania danej klasy.

38




6. Uczniowi spelniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkola
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

7. Dla ucznia spetniajgcego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkolg
nie przeprowadza si¢ cgzamindéw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z plastyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

8. Bgzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej
z zastrzezeniem ust. 9.

9, Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10.Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakoriczenia zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

11.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawymi).

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1- 4 oraz w ust. 5

-+ -pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy
komisji w obecnodci wskazanego przez dyrektora Szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa ust. 5 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora Szkoty, ktdry zezwolil na speinianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkolsa.

14.W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 13, wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly —
jako przewodniczgey komisjt,

~ 2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

jest przeprowadzany ten egzamin.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatordw - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16.Gdy w Szkole nie jest zatrudniony nauczyciel danego jezyka obcego
nowozytnego bedacego przedmiotem egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor moze
w sklad komisji powotaé nauczyciela danego jgzyka zatrudnionego w innej
szkole w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

17.Przewodniczacy komisji ustala z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2,
oraz jego rodzicami (opiekunami prawnymi) liczbe zajgé edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

18.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokot
zawierajgey w szezegolnosci:
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1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa
w ust. 12-14,

3} termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

19.Do protokotu dolgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzls informacjg¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

20.Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia,

21.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania  zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  sie
whieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

22. Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢é do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum.

23. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§56

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji lub egzaminu klasyfikacyjnego
otrzymat ocene niedostateczng z jednego albo dwéch przedmiotéw, moze
zdawaé egzamin lub egzaminy poprawkowe,

~ 2. Uczen, ktory przystepuje do egzaminu poprawkowego, zostaje najpdzniej do
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
poinformowany przez nauczyciela danych zajeé edukacyjnych o zakresie
wymagan na egzamin poprawkowy.

3. Nauczyciel przekazmje w formie pisemnmej informacje, o ktdérych mowa
w ust. 2, a uczen potwierdza podpisem ich otrzymanie,

4. Dyrektor Liceum wyznacza do dnia zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno
- wychowawczych termin egzamindéw poprawkowych, ktére odbywaja sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

" 5. Uczniowie majg obowiazek zapoznaé sie z terminem egzaminu
poprawkowego.,
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6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, nie pdzniej
jednak niz do konca wrzeénia.

7. BEgzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
7 ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
Liceum.

9. W skiad komisji, o ktérej mowa w ust, 8, wchodza:

1) dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy,

3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze byé zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powoluje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.

11. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protoko6l zawierajacy
w szczegodlnosei:

1) nazwe zajoé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
12. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o wustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
13. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
14, Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem postanowien § 50.

§57
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1.

Zachowanie kazdego ucznia oceniane jest indywidualnie.

2. Ocena zachowania jest jedng z form dziatan wychowawczych Szkoty.

3.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest jawna dla ucznia i jego
rodzicoéw (opiekunéw prawnych).

4. Ocena srodroczna i roczna wyrazana jest w szesciostopniowej skali:

3.

6.

1)wzorowe,

2)bardzo dobre,

3)dobre,

4)poprawne,

5)nieodpowiednie,

6)naganne.

Wyjsciowa oceng zachowania dla ucznia, ktory stosuje sie¢ do zasad

regulaminu 1 ma poprawng oceng frekwencji, jest ocena dobra.

Oceny zachowania dokonuje wychowawca:

1) po konsultacjach z mnauczycielami uczgcymi w danej Kklasie oraz
Z ocenianym uczniem, z wykorzystaniem wypelnionego przez
wychowawce arkusza: ,,Propozycje ocen zachowania”,

2) z uwzglednieniem uwag innych pracownikéw Szkoty i opinii spoza Szkoty,

3) z wykorzystaniem informacji uzyskanych od ucznia o jego osiggnigciach,
postepach, aktywnosciach — réwniez pozaszkolnych.

7. Ocena zachowania nie wplywa na oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocje

8.

do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie wpltywaja na ocene Kklasyfikacyjng

zachowania,

Ocena zachowania jest brana pod uwage przy podejmowaniu decyzji

lezgcych w  kompetencjach wychowawcy, nauczycieli lub Rady

Pedagogicznej dotyczacych:

1)wyrazenia zgody na wyjazdy organizowane przez Szkote,

2)wyrazenia  zgody na  udzial w dzialaniach  grup uczniéw
reprezentujacych Szkote (np. sportowych).

10. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego

ax

stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, bierze si¢ pod uwage
wplyw tych zaburzet lub dysfunkcji na jego zachowanie - podstawsg jest
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinia poradni psychologiczno -
pedagogicznej.
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11. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace elementy:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia: przestrzeganie prawa, w tym
zwlaszcza Statutu Szkoly, stosunek do nauki, udziat w konkursach
i olimpiadach, sesjach naukowych,

2) dbatosé¢ o kulture osobistg: postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci
szkolnej, dbato$¢ o honor 1 tradycje Szkoty oraz pickno mowy ojczystej,
bezpieczehstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb, godne, kulturalne
zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia, okazywanie szacunku innym osobom,

3) wykazywanie si¢ aktywnoscig spoteczng (w tym udziat w wolontariacie)
i sportowa,

4) ocene frekwencji ucznia, ktdrg ustala sie w nastepujacy sposob:

a) wzorowa - 0 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

b) bardzo dobra - 1- 2 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

¢) dobra - 3 - 4 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnodci,

d) poprawna - 5- 8 godz, nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

¢) nieodpowiednia - 9-19 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

f) naganna - 20 1 wigce godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci.
5) Kazde 5 nieusprawiedliwionych spéZnien obniza ocene frekwencji o jeden

stopien.

12.Ustalenie oceny nagannej przynajmniej w jednym obszarze, o ktéorym mowa w
ust. 11 pkt 1 — 4, oznacza otrzymanie rocznej nagannej oceny zachowania.

13. Wychowawca moze zmieni¢ oceng zachowania, jezeli w okresie od momentu
przekazania informacji o niej do konfca roku szkolnego zajdg okolicznosei
uzasadniajace t¢ zmiane. Wychowawca informuje o swej decyzji Rade
Pedagogiczng na zebraniu podsumowujgcym rok szkolny, a ucznia i jego
rodzicoéw (prawnych opiekunéw) - listem poleconym.

Rozdzial IX. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

§58

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow, ktérzy nie sg
nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania wszystkich pracownikéw Szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
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3. Nauczyciel realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze.
Jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) poszanowania godnosci ucznidow,

2) ponoszenia odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

3) wspierania rozwoju  psychofizycznego  uczniéw, ich  zdolnosci
1 zainteresowar,

4) indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

5) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

6) prawidlowe] realizacji programéw nauczania,

7) Dbezstronnego, obicktywnego 1 systematycznego oceniania oraz

sprawiedliwego traktowania wszystkich uczniow,

8) udzielania pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych w oparciu

o0 rozpoznanie potrzeb ucznidw,

9) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej,

10) czynnego udzialu w pracach Rady Pedagogicznej,

11} poinformowania ucznidw 1 ich rodzicow (opickundw prawnych)
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych ocen
z obowiazkowych lub dodatkowych =zajg¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania,

12) poinformowania ucznibw o sposobach sprawdzania ich osiggniec
edukacyjnych,

13) poinformowania ucznidw i ich rodzicéw (opiekunéw prawych) o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
ze swojego przedmiotu,

14) systematycznego 1 rzetelnego prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania,

15) dbania o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

16) wypetniania polecen i zarzadzen dyrektora Liceum.

§59

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworzg
zespoly przedmiotowe.
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. Sposréd swoich czltonkow zespét wybiera przewodniczacego zespolu

przedmiotowego.

. Zadaniami zespotu przedmiotowego sg:

1) wybdr programéw nauczania i wspodtdziatanie w ich realizacji,

2) wspdlne opracowanie wymagan edukacyjnych, szczegétowych kryteriow
oceniania uczniéw oraz badanie ich osiggniec,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
oraz doradztwa metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli,

4) wspéldziatanie = w  organizowaniu  pracowni  przedmiotowych,
oraz w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole programéw autorskich
i eksperymentalnych,

6) organizowanie testéw diagnostycznych, sprawdzianéw migdzyklasowych,
konkurséw 1 olimpiad.

. Kazdy zespét przedmiotowy jest zobowiazany do sporzadzenia

i przedstawienia dyrektorowi Szkoly planu swojej pracy do 15 wrzeénia

kazdego roku szkolnego.

. Kazdy zespét przedmiotowy jest zobowiazany do skfadania sprawozdan

ze swojej pracy co najmniej dwa razy w kazdym roku szkolnym

na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§60

. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli zwanemu wychowawca,

. Wychowawca  wyznacza  swojego  zastepce, ktorego  zadaniem

jest zastepowanie i1 wspieranie wychowawcy w calym zakresie pracy

opiekuniczo ~wychowawczej.

. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego wychowanka,

2} utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie
informacji 1 porad utatwiajgcych rozwigzywanie problemdw,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych
form zycia zbiorowego, ktore rozwijajg i integruja zespot klasowy, takich
jak: wycieczki klasowe, wyjscia do kina, teatru, muzeum, na wystawy,
imprezy klasowe, imprezy sportowe ,
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4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie
z nimi i koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogdtu uczniow,
a takze tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opicka (dotyczy
to zardwno ucznidw szczegdlnie  uzdolnionych, jak 1 uczniéw
trudnosciami i niepowodzeniami szkolnymi),

5) wspdlpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

6) podejmowanie dzialah mediacyjnych w sytuacji wystgpienia konfliktu
w grupie ucznidéw oraz pomigdzy uczniami i innymi czlonkami
spotecznos$ci szkolnej,

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej
1 opiekuncze;,

8) opracowanie programu wychowawczego kiasy po uzgodnieniu jego tresci
z rodzicami i wychowankami,

9) podsumowanie  wynik6w  nauczania 1 pracy  wychowawcze]
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

10) informowanie na poczgtku kazdego roku szkolnego ucznidw i ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

a takze o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy merytorycznej i metodycznej

poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innych instytucji oswiatowych.

§61

Do zadan psychologa i1 pedagoga zatrudnionych w Szkole nalezy

w szczegolnodei:

1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

2. prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych dotyczacych poszcezegdlnych
ucznidw, w tym diagnozowanic indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

3. praca psychoedukacyjna i psychoterapeutyczna z uczniami,

4. udzielanie uczniowi pomocy w eliminowaniu bgdz przezwyciezaniu napied
psychicznych powstatych na tle niepowodzen szkolnych,

5. rozpoznawanie warunkéw Zycia 1 nauki ucznia z trudnodciami
dydaktycznymi w $cistej wspdlpracy z wychowawca 1 zespolem
nauczycieli,
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6. udzielanie porad nauczycielom i rodzicom (opiekunom prawnym)
w rozwigzywaniu {rudnosci wychowawczych,

7. organizowanie pomocy i opieki uczniom z problemami rodzinnymi,

8. udzielanie uczniom pomocy w wyborze dalszej drogi ksztalcenia
i planowaniu kariery zawodowej,

9. udzielanie nauczycielom pomocy w realizacji zalecen zawartych
w opiniach poradni psychologiczno — pedagogicznych
oraz w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

10.wnioskowanie o kierowanie uczniéw zaniedbanych s$rodowiskowo
do placowek opieki spotecznej,

11.koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

12.dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej,

13.systematyczne prowadzenie dokumentacji swej dziatalnosci.

§62

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje zadania zwigzane ze swoim stanowiskiem
pracy dostosowujac formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego
uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosei:

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

2) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych i kulturalnych uczniéw
poprzez  podejmowanie dziatafi  popularyzujacych  czytelnictwo
i kulturotworczych, takich jak: prowadzenie zaje¢ bibliotecznych,
organizowanie imprez 1 wystaw tematycznych, indywidualna praca z uczniem,

3) inwentaryzacja ksiegozbioru na podstawie odrebnych przepiséw,

4) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

5) dokonywanie zakupéw ksigzek,

6) nadzorowanie wypozyczen,

7) opieka nad mtodziezg korzystajacy z czytelni,

8) okresowa analiza czytelnictwa.

§63

Do zadani nauczyciela — doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnoscei:
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1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz. mozliwoscl psychofizycznych ucznidéw oraz planowanie sposobdéw ich
zrealizowania poprzez doradztwo edukacyjno- zawodowe.

2. Wdrazanie preorientacji zawodowej.

§64

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosei:

1. wspolorganizowanie ksztalcenia specjalnego ucznidw,

2. dostosowanie we wspotpracy z nauczycielami tresci edukacyjnych do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci percepcyjnych uczniow,

3. zapoznanie sie z tre$cia orzeczen i innych informacji o uczniach objetych
pomoca psychologiczno — pedagogiczna i przekazanie informacji wlasciwym
nauczycielom,

4, zalozenie i prowadzenie dokumentacji ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

§65

Zadaniem pracownikéw  administracji i obstugi jest zapewnienic sprawnego
dziatania Liceum, utrzymanie obicktu 1 jego otoczenia w ladzie i czystosci.
Szczegdlowy zakres obowigzkdéw tych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial X. Rodzice (opiekunowie prawni).

§66

1. Do podstawowych powinnosci rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne, stale
kontrolowanie  jego  frekwencji oraz niezwloczne  wnioskowanie
o usprawiedliwienie nieobecnodci przez wychowawcee ,

2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie¢ do zajeé
szkolnych,

3) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

4) wystgpowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,
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5) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej
Szkole, _

6) udzielenie wychowawcy oraz — w razie potrzeby — pielegniarce szkolnej
wyczerpujacych informacji dotyczgcych ich dziecka,

3) uczestniczenie w zebraniach rodzicéw organizowanych przez Szkots.

2. Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia
i wychowania uczniéw konieczna jest wspdtpraca rodzicow ze Szkolg.
W ramach tej wspotpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) zapoznania si¢ z planem nauczania dla danej klasy,

3) uzyskania informacji o programach nauczania i wymaganiach edukacyjnych
na poszczegolne oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,

4) porad psychologa ipedagoga szkolnego,

5) zglaszania wnioskéw i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,

6) wystgpienia do dyrektora Liceum z wnioskiem o zmiang wychowawcy
zgodnie z procedurs, o ktérej mowa w §20,

7) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoly 1 poszczegélnych nauczycieli do
dyrektora Liceum oraz Kuratora O§wiaty bezposrednio lub za posrednictwem
swych reprezentantéw.,

Rozdziat XI. Postanowienia kofdcowe.
§67

1. Zapewnienie Szkole warunkéw do ksztalcenia i wychowania jest zadaniem
oSwiatowym, na ktdre niezbedne $rodki s zagwarantowane w dochodach
Miasta Stotecznego Warszawy na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.,

2. Obstuge finansowo - ksiegowa 1 administracyjng Szkoly zapewnia
Dzielnicowe Biuro Finanséw O$wiaty — Mokotoéw m. st. Warszawy.

§68
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice i pieczgci zawieraja pelng nazwe Liceum.

§69
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1. Szkota ma swojego Patrona, dwa sztandary i,,Odznake Reytaniackg”.

2. Pierwszym sztandarem jest sztandar zabytkowy z poczatkéw dziatalnosci
Szkoty (1919 r.).

3. Drugim sztandarem jest sztandar ufundowany przez rodzicow z okazji
stulecia Szkoty.

4. Odznaka reytaniacka przystuguje:
1) kazdemu absolwentowi Liceum,
2) nauczycielowi po 8 latach pracy w Liceum lub po czterech latach,

jesli petnit w tym czasie funkcje wychowawcy klasy,

3) innemu pracownikowi Szkoty na mocy uchwaty Rady Pedagogiczne;.

§70

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§71

1. Statut Szkoty obowigzuje wszystkich pracownikéw, uczniow Szkoty
i ich rodzicow (opiekunéw prawnych).

2. Statut Szkoty jest dostepny w pokojach wicedyrektoréw, bibliotece szkolnej,
w gablotach na korytarzach szkolnych oraz na stronie internetowej Szkoty.

3. Zmiany w Statucie Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

4. Kazda zmiana zapiséw Statutu skutkuje powstaniem tekstu jednolitego.

5. Nieuregulowane niniejszym Statutem kwestie podlegaja zewngtrznym aktom
prawnym.

DYREKTOR
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